
  27.03.2024 Webinar 
2,5 Stunden Fortbildung – 10.30 bis 13.00 Uhr - € 150,00 netto 

 

Weil die RAKs leider die Anerkennung als Fortbildung im Sinne der FAO unterschiedlich 

behandeln, stimmen Sie bitte mit Ihrer RAK ab, ob sie dieses Webinar als Fortbildung im 

Sinne der FAO akzeptiert. Prophylaktisch stellen wir die Bestätigung aus. 

 

KI und + im Arbeitsrecht – angekommen! 

 
Live-Präsentation:  

KI als Unterstützungswerkzeug in der Arbeit für Anwälte 
    

 

   Bewerbungsverfahren mit KI 

   Kündigung mit und durch KI 

   KI übt selbständig Weisungen aus 

   Arbeitnehmer nutzt KI im Job 

   Predictive Prognosting des AN durch AG 

   Datenschutz vor und mit KI 

   Betriebsrat und KI 

 

  Thomas Bödecker       
   Vorsitzender Richter Arbeitsgericht Hannover 

 
____________________________________________________________________________________ 

 
1. KI ist im Arbeitsrecht und Arbeitsleben ganz konkret angekommen 

2. Worüber reden wir: KI, Maschinelles Lernen, Algorithmen? 

3. Datenschutzrechtliche Anforderungen der Nutzung von KI im Arbeitsverhältnis 

4. Das Bewerbungsverfahren mit KI, insbesondere das immanente Problem der Diskriminierung 

durch KI-Einsatz  

5. Ausübung von Weisungen durch KI 

6. Vertiefender Blick auf Chatbots: Wie verändern sie die Arbeitsweise, Kommunikation und 

Interaktion im Arbeitsumfeld? Welche rechtlichen Fragen ergeben sich aus ihrer Nutzung durch 

Arbeitnehmer? 

7. Einsatz von Prognose-Software zur Beurteilung der Regeltreue von AN: „Predictive policing“ 

8. Kündigung des Arbeitsverhältnisses durch KI 

9. Mitbestimmung des Betriebsrats beim Einsatz von KI 

10. Sanktionierung von unrechtmäßigem KI-Einsatz nach geltendem Recht 

11. Die geplante KI-Verordnung der EU 

12. Eigene Rechtspersönlichkeit einer KI  

                                                                                                               Anmeldung: Formular und online auf Seite 2................. 

ARBEITSRECHTSTAGE 

 

Dr. Manfred Schneider 
Rechtsanwalt &  

Fachanwalt für Arbeitsrecht 

 

Bahnhofplatz 12 *Altes Finanzamt * 

78462 Konstanz 

Telefon 07531 / 808-930 

Telefax 07531 / 808-929 

 

App „Arbeitsrechtstag“  

in App Store + Play Store 

 
www.arbeitsrechtstag.com 

 

info@arbeitsrechtstag.com 
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www.muenchener-arbeitsrechtstag.com 
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http://www.arbeitsrechtstag.com/
mailto:info@arbeitsrechtstag.com


 

……Anmeldung per Fax 07531 / 808 929: Einfach nur diese Seite übermitteln oder online:  
 

       info@arbeitsrechtstag.com  

 ___________________________________________________________________________________ 

 

                                Webinar am 27.03.2024 von 10.30 bis 13.00 Uhr 

 

Thomas Bödecker 
 

Vorsitzender Richter Arbeitsgericht Hannover 
 

               KI und + im Arbeitsrecht – angekommen! 
___________________________________________________________________________________ 

 

Anmeldung 

Fax: 07531 / 808 929 – Mail: info@arbeitsrechtstag.com – Webseiten: Siehe oben. 

 

Teilnahmegebühr / Stornierung 

€ 150,00 netto zuzüglich 19 % USt., somit € 178,50 brutto. Darin enthalten: Skript per PDF. Stornierung bis zum 

25.03.2024 kostenlos. Ab 26.03.2024 fällt die volle Gebühr an.   

 

Anmeldebestätigung / Rechnung / Teilnahmebestätigung / Passwort / Fortbildung 

Nach Ihrer Anmeldung erhalten Sie die Anmeldebestätigung und die Rechnung nach § 14 UStG. Weil die RAKs 

leider die Anerkennung als Fortbildung im Sinne der FAO unterschiedlich behandeln, stimmen Sie bitte mit Ihrer 

RAK ab, ob sie dieses Webinar als Fortbildung im Sinne der FAO akzeptiert. Prophylaktisch stellen wir die 

Bestätigung aus. Die Teilnahmebestätigung erhalten Sie, indem Sie uns eine Mail mit dem Passwort – welches 

während des Webinars bekannt gegeben wird - nach der Veranstaltung zusenden und sobald die Teilnahmegebühr 

beglichen wurde.  

 

Datenschutz 

Unsere Hinweise zum Datenschutz finden Sie auf unseren Webseiten. Das Webinar wird nicht aufgezeichnet, alle 

Daten werden nach dem Webinar komplett gelöscht. 

 

Zugang Webinar 

Rechtzeitig vor dem 27.03.2024 erhalten Sie den Link für den Download zum virtuellen Seminarraum. Als technische 

Plattform nutzen wir ZOOM. 

 

 
Ich stimme zu, dass die von mir übermittelten Daten zum Zwecke von Informationen über Veranstaltungen und der Bearbeitung 

von Veranstaltungen von der Kanzlei Dr. Schneider gespeichert, verarbeitet und genutzt werden dürfen. 
Die Auskunft über meine Daten und deren Löschung kann jederzeit verlangt werden. 

 

Name / Vorname ........................................................................................................................................................ 

 

Kanzlei / Unternehmen / Funktion ............................................................................................................................ 

 

Adresse ………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

Mail................................................................................................................................................................................. 

- Optimal wäre, wenn Sie Ihre direkte Mailadresse für den Zugang zum Webinar angeben könnten -  

 

Tel / Fax...................................................................................................................................................................................... 

 

Datum / Unterschrift .................................................................................................................................................. 

 
       www.arbeitsrechtstag.com / www.konstanzer-arbeitsrechtstag.com / www.saarbruecker-arbeitsrechtstag.com / www.muenchener-arbeitsrechtstag.com /  

www.frankfurter-arbeitsrechtstag.com / www.stuttgarter-arbeitsrechtstag.com 

 

http://www.arbeitsrechtstag.com/
http://www.frankfurter-arbeitsrechtstag.com/

