
 

 16.06.2026 Webinar 
  2,5 Stunden Fortbildung – 10.00 bis 12.30 Uhr - € 150,00 netto 

 

 

  Data Act 25 +  KI-VO 24  + EU AI Act + DSGVO 
 

          Aktuelle Grundfragen des DE- und EU-Datenrechts 

          Praktische Antworten auf neue Herausforderungen 

 
 

 

Dr. Stefan Brink 

 
Geschäftsführender Direktor Institut wida Berlin 

Wissenschaftliches Institut für die Digitalisierung der Arbeitswelt 

 

Landes-Datenschutzbeauftragter (LfDI) Baden-Württemberg a.D. 

___________________________________________________________________________________ 

 

1. Welche Daten schützt die DSGVO: Personenbezogene, pseudonyme oder 

anonyme Daten? 

 

2. Das Recht auf Auskunft: Art. 15 DSGVO als Herausforderung 

 
3. Fehler beim Datenschutz: Droht jetzt die Schadenersatzklage nach Art. 82 

DSGVO? 

 
4. Der Data Act: Datenteilen statt Datenschützen? 

 

5. Wen betrifft der Data Act? Wer profitiert davon? 

 

6. Was genau ist KI? Und was kann sie heute schon? 

 

7. Wo verlaufen die „roten Linien“ der KI-VO? 

 

8. Was sagt der Datenschutz zu Künstlicher Intelligenz? 

         weiter auf Seite 2….. 

 

Konstanzer Arbeitsrechtstag 
 

Arbeitsrechtstage 

 

Dr. Manfred Schneider 
Rechtsanwalt +  

Fachanwalt für Arbeitsrecht 

 

Bahnhofplatz 12 *Altes Finanzamt * 

78462 Konstanz 

Telefon 07531 / 808-930 

Telefax 07531 / 808-929 

 

App „Arbeitsrechtstag“ 

in App Store + Play Store 

 

info@arbeitsrechtstag.com 

www.arbeitsrechtstag.com 
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Zitat Herr Dr. Brink: 

 

Die Europäische Union bestimmt mit ihren Rechtsvorschriften das Datenrecht des 21. 

Jahrhunderts: Mit dem Datenschutz nach der DSGVO haben wir seit 2018 unsere Erfahrungen 

gesammelt, seit 2025 kommt nun der Data Act hinzu und verlangt das Teilen von 

Datenbeständen. Dominiert wird alles von der neuen Technologie der Künstlichen Intelligenz, 

die mithilfe der KI-Verordnung gezähmt werden soll. 

 

Das auf Rechtspraktiker zugeschnittene Webinar stellt die zentralen Problemstellungen aus 

diesen drei Bereichen vor und beantwortet insbesondere die Gretchenfrage: Wie passen diese 

Regulierungen eigentlich zusammen? 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anmeldung auf Seite 3................ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                                      ……………Anmeldung online unter www.arbeitsrechtstag.com................. 

 _____________________________________________________________________________________ 

 

                                Webinar am 16.06.2026 von 10.00 bis 12.30 Uhr 

 

                 Dr. Stefan Brink 
 

Geschäftsführender Direktor Institut wida, Wissenschaftliches Institut für die Digitalisierung der Arbeitswelt 

        

  Data Act 25 +  KI-VO 24  + EU AI Act + DSGVO 
 

_____________________________________________________________________________________ 

 
Anmeldung 

Homepage: www.arbeitsrechtstag.com   -   Fax: 07531 / 808 929 

 

Teilnahmegebühr / Stornierung 

€ 150,00 netto zuzüglich 19 % USt., somit € 178,50 brutto. Darin enthalten: Skript per PDF. Stornierung bis zum 

14.06.2026 kostenlos. Ab 15.06.2026 fällt die volle Gebühr an.  

 

Anmeldebestätigung / Rechnung / Teilnahmebestätigung / Passwort 

Nach Ihrer Anmeldung erhalten Sie die Anmeldebestätigung und die Rechnung nach § 14 UStG. Die Veranstaltung 

erfüllt die Fachanwaltsordnung und § 37 Absatz 6 BetrVG mit 2,5 Stunden Fortbildung. Die Teilnahmebestätigung 

erhalten Sie, indem Sie uns eine Mail mit dem Passwort – welches während des Webinars bekannt gegeben wird 

- nach der Veranstaltung zusenden und sobald die Teilnahmegebühr beglichen wurde.  

 

Datenschutz 

Unsere Hinweise zum Datenschutz finden Sie auf unseren Webseiten. Das Webinar wird nicht aufgezeichnet, alle 

Daten werden nach dem Webinar komplett gelöscht. 

 

Zugang Webinar 

Rechtzeitig vor dem 16.06.2026 erhalten Sie den Link für den Download zum virtuellen Seminarraum. Als 

technische Plattform nutzen wir ZOOM. 

 

 
Ich stimme zu, dass meine übermittelten Daten zum Zwecke von Informationen über Veranstaltungen und der Bearbeitung 
von Veranstaltungen von Kanzlei Dr. Schneider gespeichert, verarbeitet, genutzt werden dürfen. Die Auskunft über meine 
Daten und deren Löschung kann jederzeit verlangt werden. Ein Anspruch auf Lernkontrolle nach FernUSG besteht nicht. 

 

 

Name / Vorname ........................................................................................................................................................ 

 

Kanzlei / Unternehmen / Funktion ............................................................................................................................ 

 

Adresse ………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

Mail................................................................................................................................................................................. 

- Optimal wäre, wenn Sie Ihre direkte Mailadresse für den Zugang zum Webinar angeben könnten -  

 

Tel / Fax...................................................................................................................................................................................... 

 

Datum / Unterschrift .................................................................................................................................................. 

 

www.arbeitsrechtstag.com / www.konstanzer-arbeitsrechtstag.com / www.saarbruecker-arbeitsrechtstag.com / www.muenchener-arbeitsrechtstag.com /  
www.frankfurter-arbeitsrechtstag.com / www.stuttgarter-arbeitsrechtstag.com 

http://www.arbeitsrechtstag.com/
http://www.arbeitsrechtstag.com/
http://www.arbeitsrechtstag.com/
http://www.frankfurter-arbeitsrechtstag.com/

