
 

Donnerstag am 10.09.2026 Webinar  
2,5 Stunden Fortbildung § 15 FAO – 10.00 bis 12.30 Uhr - € 150 netto 

 

 

 

         Personalabbau 2026 im Betrieb 
  

                   Die Leitplanken des BAG für die  
                 ungebremste Dynamik des Personalabbaus in der Republik 

 
             
            Betriebsbedingte Kündigung - Massenentlassung - Interessenausgleich - Sozialplan 

 
„Gegenstand des Webinars sind typische Fehler und Stolperfallen 

      sowie die notwendigen Schritte für einen  
rechtssicheren Personalabbau“ 

 
 

 

   Wilhelm Mestwerdt 
  
   Präsident des Landesarbeitsgerichts Niedersachsen 

   Präsident des Niedersächsischen Staatsgerichtshofs 

__________________________________________________________________________________ 

I 

Zitat Referent: 

Der Personalabbau in der Deutschen Wirtschaft setzt sich mit ungebremster Dynamik fort. 
Die Kenntnis der Leitplanken des BAG zu betriebsbedingter Kündigung, zu 
Massenentlassung sowie in mitbestimmten Betrieben zu Interessenausgleich und 
Sozialplan sind unverzichtbar, sollen wirtschaftliche Risiken weitgehend vermieden 
werden.  

Der Referent hat sowohl als Richter wie auch vielfältig als Einigungsstellenvorsitzender 
Personalabbaumaßnahmen begleitet. Besprochen werden die Voraussetzungen der 
betriebsbedingten Kündigung sowie einer wirksamen Massenentlassungsanzeige sowie 
die (brand)aktuelle Rechtsprechung dazu. Der Referent beschreibt typische Fehler und 
Stolperfallen und bespricht die notwendigen Schritte für einen rechtssicheren 
Personalabbau.  

 

           Themen auf Seite 2 …… 

 

 

Konstanzer Arbeitsrechtstag 
 

Arbeitsrechtstage 

 

Dr. MANFRED SCHNEIDER 
Rechtsanwalt    
Fachanwalt für Arbeitsrecht 

 

Bahnhofplatz 12 *Altes Finanzamt * 

78462 Konstanz 

Telefon 07531 / 808-930 

 

App „Arbeitsrechtstag“ 

in App Store + Play Store 

 

info@arbeitsrechtstag.com 

www.arbeitsrechtstag.com 
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www.muenchener-arbeitsrechtstag.com 
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http://www.arbeitsrechtstag.com/


 

 

 

Highlights der betriebsbedingten Kündigung 

− Unternehmerische Organisationsentscheidung, BAG 28.02.2023    

 

− Sozialauswahl – Rentennähe – Namensliste - grobe Fehlerhaftigkeit,  

BAG 08.12.2022   

 

Aktuelle Rechtsprechung zu Interessensausgleich + Sozialplan 

− Unterschrift des BR-Vorsitzenden in der Einigungsstellensitzung, BAG 27.01.2026   

abweichend von BAG 24.02.2000   

 

− Aktuelle Rechtsprechung zum Sozialplan 

 

− Einmalzahlungen zur pauschalen Abgeltung von Versetzungsfolgekosten, BAG 

24.02.2026   

 

− Sozialplan – Anfechtung – Sozialplan „Null“, BAG 14.02.2022   

 

− Deckelung Zusatzbetrag für schwerbehinderte AN, BAG 11.10.2022   

 

− Höchstbetragsregelung – Gleichbehandlungsgrundsatz, BAG 08.02.2023  

 

− Klageverzichtsprämie – Sozialplan, BAG 07.12.2021   

 

 

Aktuelle Rechtsprechung zur Massenentlassungsanzeige 

 

− Unwirksame Kündigung und fehlerhafte Massenentlassungsanzeige,  

BAG 01.04.2026   

 

− Unwirksame Kündigung und unterbliebene Massenentlassungsanzeige, 

BAG 01.04.2026   

 

− Wirksame Kündigung trotz Fehler in der Massenentlassungsanzeige,  

BAG 25.06.2026   

 

 

 

 

 

weiter auf Seite 3.......................... 

 

 



 

 

                                    ……………Anmeldung online unter www.arbeitsrechtstag.com................. 

 ___________________________________________________________________________________ 

 

         Webinar am 10.09.2026 von 10.00 bis 12.30 Uhr   

 

        Wilhelm Mestwerdt 

           Präsident des Landesarbeitsgericht Niedersachsen 
       Präsident des Niedersächsischen Staatsgerichtshof 

 
 

                      Personalabbau 2026 im Betrieb 

 
_________________________________________________________________________________________ 

 
 

Anmeldung 

Homepage: www.arbeitsrechtstag.com   

 

Teilnahmegebühr / Stornierung    

€ 150,00 netto zuzüglich 19 % USt., somit € 178,50 brutto. Darin enthalten: Skript online per PDF. 

Stornierung bis zum 08.09.2026 kostenlos. Ab 09.09.2026 fällt die volle Gebühr an. 

 

Anmeldebestätigung / Rechnung / Teilnahmebestätigung / Passwort 

Nach Ihrer Anmeldung erhalten Sie die Anmeldebestätigung und die Rechnung nach § 14 UStG. Die 

Veranstaltung erfüllt die Fachanwaltsordnung und § 37 Absatz 6 BetrVG mit 2,5 Stunden Fortbildung. Die 

Teilnahmebestätigung erhalten Sie, indem Sie uns eine Mail mit dem Passwort – welches während des 

Webinars bekannt gegeben wird - nach der Veranstaltung zusenden und sobald die Teilnahmegebühr 

beglichen wurde.  

 

Datenschutz 

Unsere Hinweise zum Datenschutz finden Sie auf unseren Webseiten. Das Webinar wird nicht 

aufgezeichnet, alle Daten – bis auf Ihre Mailadresse - werden nach dem Webinar und nach Zahlung der 

Rechnung komplett gelöscht, soweit keine gesetzlichen Aufbewahrungspflichten entgegenstehen. 

 

Zugang Webinar 

Rechtzeitig vor dem 10.09.2026 erhalten Sie den Link für den Download zum virtuellen Seminarraum. Als 

technische Plattform nutzen wir ZOOM. 

 

 
Ich stimme zu, dass meine übermittelten Daten zum Zwecke von Informationen über Veranstaltungen und der 
Bearbeitung von Veranstaltungen von Kanzlei Dr. Schneider gespeichert, verarbeitet, genutzt werden dürfen.  

Die Auskunft über meine Daten und deren Löschung kann jederzeit verlangt werden. Live-Veranstaltung 
 mit Interaktionsmöglichkeit, damit kein Fernunterricht i.S.d. § 1 FernUSG 

 

 
www.konstanzer-arbeitsrechtstag.com / www.saarbruecker-arbeitsrechtstag.com / www.muenchener-arbeitsrechtstag.com / 

www.frankfurter-arbeitsrechtstag.com / www.stuttgarter-arbeitsrechtstag.com 

http://www.arbeitsrechtstag.com/
http://www.arbeitsrechtstag.com/
http://www.frankfurter-arbeitsrechtstag.com/

